
  

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение  Самарской области   

средняя общеобразовательная школа № 9 имени кавалера Ордена Мужества, 

участника СВО Жирнова С.С.  города Кинеля 

городского округа Кинель Самарской области 

  

 

П Р И К А З  

 

От 29.08.2025 года                                                                           №  390   - ОД 
 

 

«О внесении изменений  и дополнений  

 в «Правила внутреннего трудового распорядка» 

 
 

      В связи с  установлением  режима шестидневной рабочей недели в ГБОУ 

СОШ № 9, в целях приведения локального акта  ГБОУ СОШ № 9 г. Кинеля 

«Правила внутреннего трудового распорядка»  в соответствие требованиям 

законодательства 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Утвердить следующие  изменения  и дополнения  в «Правила внутреннего 

трудового распорядка», утвержденные приказом  директора ГБОУ СОШ 

№ 9 г. Кинеля от 03.03.2025 г. приказ № 104  -ОД; 

2.  Разместить настоящий приказ на официальном сайте учреждения в 

течение десяти рабочих дней со дня издания настоящего приказа. 

3. Настоящие изменения  вступают в силу с 01 сентября 2025 года. 

    4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

    Директор                                                                             Т.М.Петрова 

 



  

 

 

 

 

 

                                                              Изменения    

 в «Правила внутреннего трудового распорядка», утвержденные приказом  

директора ГБОУ СОШ № 9 г. Кинеля от 03.03.2025 г. приказ № 104  -ОД: 

Пункт 8.31 изложить в следующей редакции:                                                     

 «В школе  установлен общий режим шестидневной  рабочей недели». 

 

 

 

Директор школы                                                                    Т.М.Петрова 

 

 

 

ПРИНЯТО 

на заседании собрания общего трудового 

коллектива  

Протокол № 1  от 29.08.2025г.  

 

 

 

                      УТВЕРЖДЕНО 

 Директор  _______Т.М.Петрова 

          Приказ №  390 -ОД  от 29.08.2025г.  
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